Raiteas an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste

Athbhreithnit Piarai ar Oifig an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste

Ta m'Oifig tiomanta da cuid oibre go Iéir a dhéanamh ar an gcaighdean is airde is féidir. Ag eascairt
as an ngealltanas sin, leagamar sios cuspdir straitéiseach chun measunu seachtrach neamhspleach
a choimisitina ar ar bhfeidhmiocht i gcoinne caighdean agus dea-chleachtas idirndisiunta, a bheidh le
déanamh ag painéal saineolaithe 6 eagraiochtai piarai idirnaisitinta agus a bheidh criochnaithe roimh
dheireadh 2020.

Rinne gripa saineolaithe a raibh taithi fhairsing acu ar leibhéal bainistiochta sinsearach i
gcomhlachtai iniichta na hearndla poibli sa RA, san Aontas Eorpach agus i gCeanada an t-
athbhreithniu piarai, ag baint Usaide as creat cuimsitheach chun measund a dhéanamh ar
fheidhmiocht oifigi inidchta naisiunta a d’thorbair an Eagraiocht Idirnaisiunta Uasfhoras
Inidchoireachta (INTOSAI). TA mé faoi chomaoin ag baill an Ghripa Athbhreithnithe Piarai as a gcur
chuige léirsteanach agus cuirtéiseach maidir leis an tasc, agus as an mbealach dian, dishlanach
agus gairmidil a rinne siad an obair.

Failtim roimh thorthai an Ghrapa Athbhreithnithe Piarai agus taim sasta glacadh leis na moltai go Iéir
at4 déanta acu. Gniomhofar da réir go pras. Chuir an Gripa moltai cabhracha agus smaointe
inspioraideacha ar féil i roinnt réimsi a dhéanfaimid a bhreithnit de réir mar a fhorbraimid raiteas
straitéise nua pleandilte don tréimhse 2021-2025.

T& athas orm agus tadim ar mo shuaimhneas go bhfuair an Grupa go bhfuil caighdeain iniuchta
idirndisianta curtha i bhfeidhm go diongbhdilte ag an Oifig ar fud a gcuid cleachtas inidchta agus
tuairiscithe airgeadais agus ina rialachas inmheanach. Tugann siad ar aird gur ionad oibre dea-
fheidhmidil i an Oifig le baill foirne ata gairmidil, céilithe, disciplinithe, spreagtha agus stiartha go
maith. Tuairiscionn siad chomh maith, bunaithe ar aiseolas a fuair siad i gclar agallamh le pairtithe
leasmhara seachtracha, go bhfuil ard-mheas ar an Oifig.

Ar ndéigh, leagann an tuarascail béim ar roinnt priomhdheiseanna agus dhushlain don Oifig agus da
foireann. Tugann an Grapa breac-chuntas ar bhealai ina bhféadfadh an Oifig luach poibli breise a
chruthd, mar shampla |éargas nios ginearalta a sholathar 6n obair a dhéantar ar fud na seirbhise
poibli. Molann siad gur cheart go mbeadh sé mar aidhm againn a bheith i bhfach le dea-chleachtas
go laidir i riarachan poibli na hEireann, gan cur isteach ar an neamhspleachas agus ar an
neamhchlaontacht atd bunriachtanach dar gcuid oibre iniichta agus tuairiscithe. Tacaionn siad lenar
ndiongbhdilteacht ar gcumas a fhorbairt chun aschur tuairiscithe nios mé, nios fearr agus fiorabhartha
a sheachadadh dirithe ar gheilleagar, éifeachtilacht agus éifeachtacht, agus chun tuairiscit
airgeadais nios trathila 6 chomhlachtai poibli a chinntid. Tugann siad ddshlan duainn freagairt
d’éilimh a d’aithin siad go mbeadh nios mé rannphdirtiochta ag an QOifig le cliaintchomhlachtai, leis an
Oireachtas, leis na medin agus leis an bpobal i gcoitinne. T&im ar bis go gcomhlionfaimid na
dushlain sin agus go mbeidh na cuspoiri sin mar fhécas larnach dar straitéis don todhchai.

Beidh seachadadh na gcuspdiri sin ag brath, ar nddigh, ar cé chomh héifeachtach agus a dhéanaimid
bainistiocht ar na hacmhainni até ar fail ddinn, agus aithnionn an Grapa Athbhreithnithe go bhfuil bra
ar chumas na hOifige cheana féin. Mhéadaiomar ar n-infheistiocht inar mbonneagar agus in
earcaiocht, oilidiint agus forbairt ar bhfoireann. Solathraionn teicneolaiocht nua-aimseartha



deiseanna do bhealai nua radacacha oibre ata & iniichadh againn. Eilionn na rioscai a bhaineann
leis an bpaindéim reatha go mbeimis nualaioch agus go nglacfaimis le cleachtais nua le fonn. Is
cosuil anois go bhfuil sé dosheachanta, i gcés cuid mhaith againn, go mbeidh an tseansamhail maidir
le hobair laraithe oifigbhunaithe miphraiticitil agus b’fhéidir gan tdbhacht sa mheantéarma. Taimid
tiomanta d’athchdéirithe ata dirithe ar ar n-éifeachtilacht agus ar n-éifeachtacht féin a fheabhsu ionas
gur féidir linn leanuint lenar n-oibleagaidi i leith na gcomhlachtai a ndéanaimid iniachadh orthu, do
Dhail Eireann agus do shaoranaigh na hEireann a chomhlionadh.

Cé go ndirionn an chuid is mé de mholtai an Ghrupa Athbhreithnithe Piarai ar abhair at4 go moér faoi
smacht na hOifige, d’aithin siad chomh maith roinnt gnéithe den chreat reachtuil ina bhfeidhmim agus
an Oifig a d’fhéadfadh srianta a chur ar neamhspleachas na feidhme, agus nach bhfuil ag teacht le
caighdeain idirnaisiinta nua-aimseartha. Den chuid is mo, is abhair iad seo nach féidir ach leis an
Oireachtas aghaidh a thabhairt orthu. Chuige sin, t4 sé Usaideach a thabhairt ar aird go n-oibrimid go
priomha faoi reachtaiocht ata beagnach 30 bliain d’aois faoi lathair. B’fhéidir go mbeadh sé oiriinach
anois rol agus struchtidr na hQOifige a athscradu i bhfianaise an iliomad athruithe a tharla sa tseirbhis
phoibli agus i gcleachtas inidchadh na hearndla priobhaidi agus na hearnala poibli araon 6 rinneadh
an t-athbhreithnit deireanach ar an r6l. Ba cheart go ndéanfadh aon scridud den sért sin
athbhreithnit ar a mhéid a chomhlionann sainordu reachtach reatha an Ard-Reachtaire Cuntas agus
Ciste na riachtanais uile inidchta agus cuntasachta poibli a bhionn i gceist le Stat daonlathach nua-
aimseartha.
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